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LEGISLACION

« EL TEXTO REFUNDIDO FACILITARA LA
COMPRENSION DE LA ACTUAL
NORMATIVA, DE AHI LA IMPORTANCIA DE
SU RAPIDA APROBACION.

» SERIA POSITIVO HOMOGENEIZAR EL
ACERVO LEGISLATIVO AUTONOMICO.



PROCEDIMIENTOS

« ES FUNDAMENTAL AGILIZAR LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA
QUE SE CUMPLAN LOS PLAZOS LEGALES Y
SE POTENCIE LA PARTICIPACION PUBLICA.

« SERA NECESARIO DOTAR A LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LOS
SUFICIENTES RECURSOS MATERIALES Y

HUMANOS PARA ELLO.
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DOCUMENTACION

« SE DEBEN APROVECHAR TODAS LAS

TECNOLOGIAS DISPONIBLES PARA
MEJORAR LA ACCESIBILIDAD A LA
INFORMACION AMBIENTAL.

LA AUTORIA DE TODA LA DOCUMENTACION
PRESENTADA DEBE QUEDAR
SUFICIENTEMENTE ACREDITADA, PARA LA
ASUNCION DE RESPONSABILIDADES.



% IMPACTO AMBIENTAL 4

- DEBE HABER DIRECTRICES
ESPECIFICAS DEL ORGANO
AMBIENTAL QUE DELIMITEN EL
CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS DE
IMPACTO.

« LOS ESTUDIOS AMBIENTALES
DEBEN VALORARSE EN SU JUSTA
MEDIDA'Y SER PRESUPUESTADOS
EN CONSECUENCIA.



METODOLOGIAS

 LOS PLANES Y PROGRAMAS DEBEN
ANALIZARSE DESDE UNA PERSPECTIVA
AMBIENTAL ESTRATEGICA, DIFERENCIANDO

SUS METODOLOGIAS DE LAS DE EVALUACION
DE PROYECTOS.

» SE HACE NECESARIA UNA PLANIFICACION
ESTRATEGICA TERRITORIAL Y SECTORIAL QUE
FIJE LAS BASES DEL DESARROLLO POSTERIOR.



VIGILANCIA

* LA VIGILANCIA SIGUE SIENDO EL PUNTO
DEBIL DE LA EVALUACION AMBIENTAL.

» HABRIA QUE POTENCIAR EL CONTROL
DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS,
DOTANDO AL ORGANO AMBIENTAL DE
MAS COMPETENCIAS.



